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1. L’ASS50CIATION

1.1 LE MOT DE L& PRESIDENCE

L’année 2024 s’est bien passée pour Colore TA Ville. Cela a été possible
grace a;

1) Une meilleure communication
Les différents moyens de communications que nous avons mis en
place (réseaux sociaux,flyers,site internet de 'association,la presse
versoisiennes ,les écrans communaux et les colonnes
maurices),nous ont permis de transmettre rapidement aux parents
des informations sur 'ouverture des inscriptions pour les centres
aérés et mercredis aérés, les événements et I'actualité de Colore
Ta Ville.

2) Laréorganisation des inscriptions en ligne pour les CA et
les mercredis
Cette organisation a soulagé les parents qui n’ont plus besoin de
se déplacer et le comité puisque c’est notre secrétaire que nous
remercions vivement qui coordonne tout avec les parents.

3) L'adaptation de nos prix des mercredis aérés
Nous avons adapté nos prix des mercredis depuis la rentrée
scolaire 2024. Ce changement s’est fait en collaboration avec le
Rado, ainsi le prix n’est plus un frein aux inscriptions. L’année 2024
se termine avec 21 enfants .Ce qui représente une multiplication
de presque 5 par rapport a la rentrée précédente.

4) Lacouverture de toutes les vacances scolaires

Pour les CA nous avons couvert toutes les vacances scolaires
(février ,paque ,Octobre et été).Toutes les places ont été
rapidement prises et on a pas pu satisfaire presque toute la
demande. Des animations variées

ont été proposées durant les différents CA. L'équipe d’animation a
fait un super boulot et nous avons eu de bons retours.

5) Une meilleure accessibilité a la Parcelle SIG
L’association a réussi en 2024 a ouvrir 'acces a la parcelle SIG a
des habitant.es . L’attribution des lopins a des familles
versoisiennes ainsi qu’aux réfugiés Ukrainien.nes (en collaboration
avec le service de I'Hospice Général sur Versoix) a permis un
meilleur entretien du jardin et une meilleure intégration de ces
derniers dans la commune. Vu le succés de ce projet, nous avions
demandé au SIG de pouvoir agrandir le potager et faire bénéficier
d’autres familles Versoisiennes en 2025.

6) Un bon partenariat avec la commune
La commune de Versoix a été un partenaire, cette année, pour le
développement des activités d’accueil enfant, notamment en
mettant a disposition des espaces supplémentaires pour le
stockage des vélos, ainsi que pour la coordination avec les autres
organisations qui partagent I'ancien Cynodrome et la Villa Ricci.

7) Une bonne collaboration avec d’autres associations
Le Rado avec qui nous avons fait quelques activités communes
( comme le bonhomme d’hiver ), des réunions et qui nous apporte
un soutien logistique, son savoir-faire, ainsi que sa connaissance
de la vie versoisienne.
Les personnes en situation de handicap de la Corolle travaillent
régulierement a la préparation des flyers pour les centres aérés.
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Nous notons également que le comité de Colore Ta Ville a
également soutenu ses employés du mieux qu’il a pu en passant
des centaines d’heures bénévoles sur le projet durant 'année
2024. Ce qui a épuisé certains de ses membres.

Un grand merci aux équipes d’animation et administrative pour
I'efficacité de leur travail, aux membres de I'association et du
comité pour leur investissement, ainsi qu’aux autorités de la
commune, a la FASe et a la FCLR pour leur soutien.
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1.2 PRESENTATION DES BENEVOLES ET DU PERSONNEL

LE COMITE LE PERSONNEL LIVRAISON DES REPAS
PRESIDENCE ANIMATEUR SOCIO-CULTUREL Loana Tochon

(ASC) Pierre Bouzanne
Vincent Zeder

Joélle Brunisholz

TRESORERIE

Samira Hathroubi SECRETAIRE COMPTABLE
Stéphanie Vitelli

SECRETARIAT e

Damien Conti ASSISTANTE SOCIO-EDUCATIVE
(ASE)

MEMBRES Karina Kristensen Meier

Pierre Bouzanne , /
Denisa lvanova Bouzanne . .
Elodie Matias Ramos

Bryan Somé
Laurence Borcard
Bouchra Armach

Yavier Rodriguez
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1.3 HISTORIQUE

2019

L’association Colore Ta Ville est créée.

Le projet est né de l'envie de créer un lien entre les diverses
générations, les divers quartiers de la ville de Versoix. Le tricot est
alors le prétexte pour se rencontrer, apprendre, créer et échanger.
Cette activité permet a chacun-e de partager ses connaissances, sa
culture, ses traditions. Nous souhaitons ainsi organiser des activités
communautaires tout public qui réunissent des groupes de
personnes dans un cadre de respect et de bienveillance. Le projet
est de tricoter des carrés qui seront par la suite assemblés afin de
décorer le nouveau centre-vile pour que les habitant-e-s
s'approprient I'espace commun.

Durant la fin de I'année, nous avons été présents :

- a la Passerelle (quartier de la Pelotiere,Versoix) une fois par
semaine. Les mardis de 16h a 18h. Cette présence a été
abandonnée par manque de participant-e-s.

- au marché de Versoix, le samedi, de maniére réguliére ou nous
avons pu partager avec les habitant-e-s de Versoix. Nous
avons tricoté, donné et recu de la laine, récupéré des carrés,
vendu des guirlandes de Noél, offert du vin chaud, etc....

2020

L’activité de tricot se développe grace aux rencontres avec la
Mairie, le Boléro, la Ludothéque et le Rado qui a permis de vivre de
beaux moments dans I'espace public et a la Ludothéque avec
enfants et parents qui jouaient, tricotaient ou échangeaient de la
laine.

Cela a permis d’habiller le premier arbre de la place du Boléro lors
du 14 juin pour la gréve des femmes, puis une colonne a l'intérieur
du Boléro et finalement les arbres autour de la place.

Colore Ta Ville signe aussi un projet avec les SIG pour un espace
intergénérationnel sur la Parcelle SIG pres de Port Choiseul. Ce lieu
permet de vivre des moments de partages, d’échanges autour
d’activités de jardinages et créatrices. Ce projet est communautaire
et évolutif, c’est-a-dire qu’il évoluera selon les envies et
compétences des participant-e-s.

Finalement, un calendrier de I'Avent géant est proposé aux
habitant-e-s en collaboration avec le Rado. Le but est que les
Versoisien-ne-s décorent et illuminent une fenétre. 3 calendriers
sont ainsi nés dans Versoix. Le but consistait a proposer une
activité communautaire respectant les normes COVID.
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2021

Diverses activités ont été portées sur la commune notamment la
2éme édition du calendrier de I'avent géant.

La Parcelle créative s’est développée avec une collaboration avec 7
autres associations présentes sur le lieu. Les normes COVID ont
continué a perturber le lien social.

2022

L’association Colore Ta Ville se lance dans I'aventure de la création
d’'une nouvelle structure d’accueil pour les enfants de Versoix.

Ce projet découle d’'un constat de prise en charge insuffisante pour
les enfants durant les vacances scolaires et de I'envie de créer un
lieu de rencontre entre les diverses générations et les différents
guartiers de la ville de Versoix.

Les membres de l'association qui ont grandi, habitent, travaillent et
sont eux-elles-mémes parents d’enfants scolarisés a Versoix étaient
unanimes sur un constat : Versoix grandit et les structures existantes
arrivent a leurs limites. Il est impossible d’agrandir ce qui existe déja,
d'ou l'idée de créer une nouvelle structure, d'accueil pour enfants de
4a12ans.

2023

Les accueils enfants sont lancés pour les mercredis et les vacances
scolaire.

L’activité de la Parcelle SIG continue.

Les pratiques libres de danse Hip-Hop continuent.

Colore Ta Ville rejoint la FASe et la FCLR dans le cadre du lancement
des centres et mercredis aérés de I'association.

M. Gaillard quitte le comité apres 1 an de participation et un grand
réle joué pour permettre le lancement des centres aérés. Il continuera
tout de méme a donner des coups de main ponctuels a I'association.

2024

Cette année fat celle de la consolidation des accueils enfants.
L’équipe se connait mieux et le fonctionnement des accueils se
peaufinent. La fréquentation des mercredis et des CA augmente, de
nouvelles animations naissent, notamment grace a 'achat de vélos,
et d’'un vélo-cargo qui rend colore ta ville plus mobile.

ey

i

Cette année a été marqué
par les demandes
d’augmentation des taux du
secrétariat et de 'ASE.
L’augmentation accordé de
9% pour le poste ASE et de
25% pour le secrétariat-
comptabilité sont des

s victoires partielles qui
amélioreront la stabilité et la qualité des accueils enfants. Le comité
a également cherché des soutiens et des fonds pour une maison de
quartier Colore Ta Ville et pour obtenir un véhicule.

Les pratiques de danse Hip-Hop continuent de se développer.

L’association cherche a ouvrir I'accés a la parcelle SIG a des
habitant.es .
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1.4 YALEURS ET OBJECTIFS

Les objectifs que vise I'Association concernent principalement les enfants de 4 a 12 ans, et accessoirement d‘autres tranches d’age de la
population (parents et grands-parents). Nous avons listé trois objectifs principaux :

1. FAVORISER LE VIVRE ENSEMBLE

>

>

>

>

Favoriser 'accés a des espaces de convivialité et de
partage au travers de rencontres interculturelles et
intergénérationnelles.

Promouvoir l'inclusivité en proposant une écoute et en
encourageant le dialogue entre chacun-e.

Développer et soutenir les liens sociaux entre les
différents habitant-e-s du quartier.

Tenter de répondre aux besoins et demandes des
habitant-e-s du quatrtier.

2. DEVELOPPER L’AUTONOMIE ET L& CREATIVITE

>

>

Proposer des activités et sorties diversifiées (sportives,
manuelles ou artistiques)

Valoriser I'expression, les compétences et les savoirs-
faire de chacun-e en offrant des ateliers diversifiés.

>

>

Offrir un cadre d’expérimentation et de découverte, en
privilégiant le lien avec la nature (projet Parcelle SIG).
Permettre a chacun-e d’agir et de s’exprimer dans le
respect de soi et des autres, ainsi que de partager des
espaces en apprenant a respecter le matériel et les lieux
mis a disposition.

3. ENCOURAGER LA DEMOCRATIE PARTICIPATIVE
ET L’ACCES A& LA CITOYENNETE

>

>

Initier et/ou soutenir la participation citoyenne des
habitant-e-s au sein de I'espace public.

Permettre aux habitant-e-s de s’investir dans la gestion
associative d’'un centre d'accueil.
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2.1 CA FEVRIER

Vivre le 1°" centre aéré de février
La semaine se déroule sans I'animateur socioculturel de Colore Ta

Ville, étant malade. Il est remplacé durant la semaine. L’équipe
composée de 2 moniteur-trices et de I'animatrice remplagante
accueillent jusqu’a 24 enfants par jour durant 5 jours pour 50h
d’animation pleines d’émotions.

La routine est maintenue pour créer un lien de groupe et faciliter les
rencontres avec un lundi dédié a des jeux brises glace et un quizz
sur les 3 R de Colore Ta Ville (Respects de la Nature, Respect des
Humains, Respect du Matériel), ainsi qu’'un cercle de bienvenue
chaque matin et un cercle en fin de semaine pour se dire au revoir.

Des animations variées ont été proposées durant la semaine allant
du bricolage d’un embléme de groupe et a une peinture de dégradé
a la préparation du godter, en passant par des observations de la
germination de leur graine d’haricot a la découverte du systéme
solaire par une activité ludique, ainsi que divers jeux collectifs. Les
enfants ont aussi eu I'occasion de choisir leurs activités dans la Villa
et dans son jardin lors des moments de jeux libres. Nous avons aussi
fait la sortie du jeudi a la Praille pour faire du bowling le matin et aller
voir un film I'aprés-midi.

Il semble que la protection des données nous tient tellement a coeur, que
nous avons supprimeé toutes les photos de cette semaine avant de les
utiliser pour ce rapport d’activité... Oups. C’est promis I'année prochaine,
on en gardera au moins 1.

Bonne suite de lecture !
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2.2 C& PAQUES

Vivre le 1* centre aéré de Paques
L’équipe d’animation rencontre jusqu’a 24 enfants par jour durant 9

jours d’accueil. En effet, le lundi de Paques est férié. La premiéere
semaine compte donc seulement 4 jours d’accueil. Au total c’est 90
heures d’animation pleines d’émotions.

La routine continue pour créer des liens et briser la glace entre les
enfants habitué-e-s et celles et ceux qui découvrent Colore Ta Ville.
Cette routine facilite les rencontres avec un mardi dédié a des jeux
brises glace et un quizz sur les 3 R de Colore Ta Ville (Respects de
la Nature, Respect des Humains, Respect du Matériel), ainsi qu'un
cercle de bienvenue chaque matin et un cercle en fin de semaine
pour se dire au revoir.

Des animations variées sont proposées durant ces 2 semaines avec
chacune 1 théme défini.

Le théme de la 1°® semaine était “Paques” et comprend des activités
allant du dessin collectif de cadavre exquis du lieu de vacances du
lapin de Paques a une chasse aux oeufs en passant par des jeux
musicaux, de la peinture sur le visage et sur les ceufs ainsi que de la
patisserie et des jeux libres dans la Villa et le jardin qui I'entoure.

Le théme de la 2°™ semaine était “Les Pirates” avec des activités
allant des moments de jeux libres dans la Villa et ses environs, en
passant par la fabrication de chapeaux, de la péatisserie, la
construction de petits radeaux en bois, ainsi qu’une chasse au trésor

10

et d’une expérience scientifique pour comprendre comment flotte un
bateau.

Nous avons aussi fait 2 sorties journalieres chaque jeudi :

» Visite a la maison Cailler a Fribourg. Pour découvrir comment
est fabriqué le chocolat, ainsi que l'histoire de la marque
Cailler.

> Visite des Salines de Bex. Nous avons pique-niqué devant
celles-ci, puis nous avons visité pendant 2h les mines. Pour
découvrir d’ou vient le sel que nous mangeons
guotidiennement.
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L’équipe d’animation de I'été rencontre jusqu’a 24 enfants par jour
durant 15 jours pour un total de 150 heures d’animations pleines
d’émotions et d’aventures. La routine continue pour créer des liens
et briser la glace entre les enfants habitué-e-s et celles et ceux qui
découvrent Colore Ta Ville. Cette routine facilite les rencontres avec
un lundi dédié a des jeux brises glace et un quizz sur les 3 R de
Colore Ta Ville (Respects de la Nature, Respect des Humains,
Respect du Matériel), ainsi qu’un cercle de bienvenue chaque matin
et un cercle en fin de semaine pour se dire au revoir.

Des animations variées ont été proposées durant ces 3 semaines
avec 1 théme par semaine (« Découvrir la nature », « Expériences et
Sciences » & « Jouer dans la nature ». Les activités sont allées du
du bricolage avec des éléments de la nature, au Land art, en passant
par une discussion philo sur les animaux, a des jeux de découvertes
de la nature, a des caches caches en foréts, des explorations
forestiéres avec boussole, ainsi qu’un jeu de réle appelé le Sagamore
et un escape game. Les enfants ont aussi construit des cabanes, un
coin calme avec des hamacs et fait une expérience sur la coquille
d’ceuf et une tentative de décollage de fusée grace a la pression. Les
jeux d’eau et la piscine ont surtout eu lieu la 3eme semaine, di a la
météo peu propice a ces activités, mais idéale pour les activités
citées précédemment.

11

2

2

Nous avons aussi fait 3 sorties journaliéres chaque jeudi :

>

>

Des jeux, notamment sous des jets d’eau et des rencontres
animalieres aux Bois de la Bétie.

De la marche, des baignades de Lancy Pont Rouge a la
Gavotte, ainsi que du toboggan et des barrages de pierres.
Des jeux, vers I'Allondon, suivis d’'une balade aux bords de
l'Allondon avec Pro Natura pour découvrir les animaux qui
vivent dans ses alentours.
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L’équipe d’animation rencontre jusqu’a 24 enfants par jour durant 5
jours pour un total de 50 heures d’animations. Afin de créer des liens
et briser la glace entre les enfants habitué.e.s et celles et ceux qui
découvrent Colore Ta Ville, nous avons mis en place une routine qui
facilite les rencontres avec un lundi dédié a des jeux brises glace et
un quizz sur les 3 R de Colore Ta Ville (Respects de la Nature,
Respect des Humains, Respect du Matériel), ainsi qu'un cercle de
bienvenue chague matin et un cercle en fin de semaine pour se dire
au revoir.

Le théme de cette semaine était le théatre impro sur le racisme.
Une troupe de comédien-nes est venue manger plusieurs fois avec
les enfants, puis leur proposer en petits groupes de réfléchir a des
histoires de racisme qu’ils ont vécues, ainsi que leur faire découvrir
le théatre impro par des jeux. Par la suite, un atelier avec des
marionnettes. Les enfants se sont exercés avec les acteurs a voir
une des scénes choisies par la troupe pour proposer de changer des
parties de I'histoire pour sortir du racisme. Un autre atelier s’est fait
uniqguement avec les acteur-ices, pour gue les enfants comprennent
mieux et s’engagent plus dans les scénes.

Deux ateliers ont aussi eu lieu pour fabriquer des éléments du décors
et des accessoires utilisés lors du spectacle du vendredi soir devant
les parents. Ce spectacle était joué par les acteurs avec la possibilité
pour les enfants, comme les adultes d’intervenir dans les scénes
qu’ils voyaient, soit en huant, soit en applaudissant, soit en prenant
la place d’'un personnage pour changer directement I'histoire.

12

Le reste de la semaine, les enfants ont pu profiter de temps pour des
jeux libres.

Le jeudi, nous sommes sortis au cinéma pour aller voir le film en péate
a modeler “Sauvage” qui aborde la vie d’une tribu en Indonésie qui
cherche a défendre leur forét.

E

/
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2.5 MERCREDIS AERES

La période janvier — juin 2024 a varié entre 13 et 15 enfants inscrits.
La rentrée scolaire commence avec 20 enfants. Ce qui représente
une multiplication de presque 5 par rapport a la rentrée précédente
et une augmentation de 5 enfants par rapport au dernier mercredi de
'année scolaire précédente. L’année 2024 se termine avec 21
enfants qui viennent les mercredis avec quelques désinscriptions
pour différentes raisons (changement d’organisation familiale, difficulté
pour 1 enfant de passer une journée loin de sa mére, des places libérées
au Rado).

Les enfants inscrit-e-s sont accueilli-e-s les mercredis dés 8h a la
Villa Ricci. Un temps commun & 9h permet de se dire bonjour, de
partager ses envies et d’étre informé sur le déroulé de la matinée.

Ensuite place aux activités du matin, du repas de midi, puis les
activités de I'aprés-midi. Dés 17h a la Villa Ricci, les parents
retrouvent leurs enfants jusqu’a la fermeture a 17h45.

Chaque mercredi un programme d’activité est proposé au sein de
Colore Ta Ville : bricolages, jeux libres ou collectifs, sorties sur le
canton de Genéve, principalement dans les bois entourant Versoix,

13

piscine, balades en vélo, etc. Nos animations s’adaptent au fil des
saisons, ainsi que nos lieux d’animation (Villa Ricci : octobre-avril,
Ancien Cynodrome de Versoix: avril-octobre). Par exemple,
'absence d’'une cuisine compléte n‘empéche pas de faire des
patisseries avec les enfants pour les golters de I'apres-midi a la Villa
Ricci ou de préparer des golters au feu de bois a I'ancien
Cynodrome. Des intervenant-e-s extérieurs sont aussi invité-e-s

ponctuellement.

des enfants avec des besoins particuliers qui peuvent bénéficier d’'un
moniteur spécialisé financée par le fonds FINC (fonds pour
linclusion).

En I'absence de cuisine, nous avons mis en place un systeme de
livraison interne a l'association pour profiter de délicieux repas
préparés par le Café de Collex, en prenant en compte les différents
régimes existants au sein de Colore Ta Ville.
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2.6 RH & PREPARATION

Puisque 2024 la demandes d’heures supplémentaires a été un
combat essentiel de [lassociation, ainsi que les heures
supplémentaires ont continué, nous pensions important d’en parler
un peu plus loin.

CONSOLIDER LES ACCUEILS ENFANTS

Les équipes d’animations qui ont travaillé durant les centres aérés de
2024 ont eu la chance d’étre renforcées par un moniteur FINC pour
permettre I'accueil d’'un enfant a besoin spécifique. Cette présence
en plus a soulagé I'équipe lors des sorties du jeudi et pour gérer les
taches cuisines, les animations et 'encadrement des enfants. A noter
que le manque d’'un adulte supplémentaire réellement disponible
pour ces taches durant les heures d’accueil restait nécessaire. En
effet, le moniteur FINC a pour mission premiére d’accompagner
'enfant ayant besoin d’un soutien supplémentaire dans sa relation
aux adultes et autres enfants.

Une demande pour un poste moniteur supplémentaire a été faite
dans ce sens en 2024, puis a été abandonnée, di au refus de la
Commune de financer 'ensemble des demandes d’augmentation de
postes et d’heures.

Le comité et 'ASC ont décidé de mettre la priorité cette année sur
'augmentation des heures de secrétariat-comptabilité et du poste
ASE. Les demandes initiales pour obtenir un poste secrétariat-
comptabilité d’un total de 40% et de 30% pour 'ASE ont été refusées.

14

Le comité et TASC ont concédé pour cette année de finalement
demander qu’une augmentation de 25% pour le secrétariat-
comptabilité afin d’atteindre un 30% et de 9% pour 'ASE, afin
d’'atteindre un 25%. Le comité et I'association sont déterminés a
réitérer la demande en 2025 pour atteindre les 40% de secrétariat-
comptabilité et de 30% pour 'ASE.

Ces augmentations devraient permettre de soulager la pression sur
la charge de travail administrative de I'équipe. Ce qui permettra
d’'améliorer le suivi administratif des accueils et les prestations
auprés des parents comme des enfants. Des éléments importants
pour permettre a [I'association d’augmenter sa visibilité et sa
crédibilité auprés de la population, ainsi que d’accueillir d’avantage
d’enfants les mercredis les prochaines années.

A noter que les heures supplémentaires en 2025 ont été de 90 heures
pour I'ASC et 90h pour le secrétariat-comptabilité. L'ASC a dd
renoncr a certaines réunions et certaines de ses taches par manque
de temps et d’énergie.



Répartition temps de travail ASC CTV 2024

1%

7%

10% . .
Coordination (interne +

réseaux)

Féte de quartier ou
d'école

15% CA Février

25%

5%

32%

Le graphique permet de voir pour quel type d’activité le temps de
travail de I'ASC a été utilisé. Cependant, la proportion de temps
consacrée a la préparation par activité est invisible, car les heures de
préparation pour les Centres aérés et pour les mercredis aérés se
retrouvent dans les temps dédiés a 'administratif. Ce choix a été fait,
pour mieux refléter le temps consacré a la préparation et au travail
de bureau. Il faut également noter qu’une partie du temps consacré
a I'administratif et a la coordination se fait durant les heures d’accueil.
L’ASC a ainsi passé entre 2h a 4h de temps par mercredi aéré au
téléphone ou sur 'ordinateur. Hors centre aéré le temps d’animation
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prévu est de 10h par semaine pour 'ASC et entre 5h a 12h par
semaine en réunion ou au bureau de CTV, selon les périodes.

La majorité des heures supplémentaires sont dues au manque de
dotation en temps de travail pour la comptable, actuellement a 5%,
soit 2h par semaine, et les responsables d’équipe que sont 'ASC et
ASE pour accomplir les taches suivantes: gestion outils
informatiques de la FASe, réorganiser le travail et transmettre les
taches d’inscription des familles du comité a la comptable et a 'ASC,
tenir a jour la liste des membres, les inscriptions et les désinscriptions
d’enfants, ainsi que de trouver du temps pour contacter des
intervenant.es extérieurs et penser des animations d’envergure, ainsi
que pour le suivi d’équipe et les relations avec les acteurs du territoire
(commune, association, écoles, etc).

De plus, les heures supplémentaires de 2023 n’ont pas permis a
'équipe de Colore Ta Ville de commencer 2024 complétement
installée et sans tache importante a rattraper de 2023. La fatigue
accumulée et les autres activités hors de Colore Ta Ville pratiquées
par les employé-es-expliquent cette situation.

Nous notons également que le comité de Colore Ta Ville a également
soutenu ses employés du mieux qu’il a pu en passant des centaines
d’heures bénévoles sur le projet durant 'année 2024. Ce qui a épuisé
certains de ses membres.
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3. ACTIVITES TOUT PUBLIC

PRATIQUES LIBRES DE DANSE HIP HOP AUX
CAVES DE BON-SEJOUR
Début du projet : 6 mars 2023

Etat du projet : En cours

Porteur du projet : Association Colore Ta Ville, Bryan Somé

Espace disponible, dés 8 ans, aux dates annoncées, aux Caves de
Bon-Séjour, pourtous les styles de danses Hip Hop : house,
locking, krump, waacking, popping, breakin, newstyle... Nous
mettons a disposition un systéme de sonorisation et des playlists de
musiques créées par des DJs.

Une pratique libre n’est pas un cours de danse. Cette activité
prévoit de laisser aux participant-te-s la liberté de pratiquer en
groupe. lls-elles (ou le-la représent-e Iégal-e) sont responsables de
respecter les conditions d’accueil : signature d’'une décharge de
responsabilité, lecture de la charte.

16

L’'espace est enlibre acces. Une jeune adulte détachée de la
cohésion sociale de la commune de Versoix est présente, afin
d’assurer un climat de confiance et un bon déroulement des activités.

Tous les lundis, les habitués sont présents. Ponctuellement, de
nouvelles personnes nous rejoignent. L’ambiance est chaleureuse,
d’autant plus que le service de la culture met désormais a disposition
I'espace de spectacle.
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4. CHIFFRES CLES

Inscriptions RH
SEMAINE Enfants | Garcons | Filles Liste Poste ,He_ures_. NO".‘bre de
attente d’animation jour
: 2 : 97
1 21 13 10 0 Moniteur-ice-s
1 ASC 50 5
Total 147

Inscriptions RH
. Liste Heures Nombre de
SEMAINE | Enfants | Gargons | Filles | attente Poste d’animation jour
1 22 14 8 0 . 2 . 197
Moniteur-ice-s
2 24 14 10 4 1 ASC 100 9
Total 46 28 18 Total 297
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CA ETE
Inscriptions RH
SEMAINE Enfants | Gargons | Filles Liste Poste ,He.ures. Nombre de
attente d’animation jour
1 24 11 13 5 : 2 : 283
Moniteur-ice-s
2 24 10 14 3 1 ASC 150 15
7 24 14 10 9 Total 433
Total 72 35 37
CA OCTOBRE
Inscriptions RH
SEMAINE | Enfants | Garcons | Filles Liste Poste Heures Nombre de
attente d’animation jour
3 Moniteur-ice-s 132
1 16 9 7
1 ASC 50 5
Total 182
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MERCREDIS AERES

Inscriptions RH
_ Heures Nombre de
Enfants | Gargons Filles Poste d’animation jour
Maximum 22 14 8 3-4 Moniteur-ice-s 1073
Minimum 13 9 3 1 ASC 350
35
Moyenne 17 12 5 1 ASE 250
Total* 31 21 10 Total 1673

*Nbr d’enfants différents qui sont venu.es au moins une fois lors des mercredis aérés de colore Ta Ville

Transport des repas

Transport de matériel

Bénévoles F:er:c,onn_el Trajets
d’animation
CA FEVRIER 1 8
CA PAQUES 1 18
CAETE 1 24
CA OCTOBRE 1 4
TOTAL 6 2 124
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Personnel .

d’animation Trajets
CA FEVRIER 0
CA PAQUES 0
CA ETE 0
CA OCTOBRE 0
TOTAL 2 12
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Vue d’ensemble en chiffre pour 2023

| Nombre total de sessions ! \ 27 |

Budget octroyé par le service de la culture CHF 3°900.-
de la Ville de Versoix ?

Nombre total de présences de danseurs et

danseuses 3 116

Public Enfant, pré adolescent,
adolescent, adulte, famille,
danseur amateur, danseur

semi-professionnel, personne

en situation de handicap.

1 Deux sessions par mois entre janvier et juin, puis 1 session par semaine dés septembre.

2 CHF 200.- / session entre janvier et juin puis CHF 100.- / session dés septembre 2024. Entre janvier et juin 2024, CHF 100.- reviennent & I’animation et CHF
100.- reviennent a I'association Colore Ta Ville. Dés septembre, I'argent sert uniquement a I'animation.

3103 entre 18h00 et 20h00 et 13 entre 20h00 et 22h00
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Vue détaillée en chiffre - Récapitulatif 2024

N° | Dates Nombre de | Nombre de | Total des | Divers
danseurs et | danseurs et | personnes
danseuses danseuses présentes
(18h00/20h00) (20h00/22h00) (danseurs,
parent, visite,
etc.)
1 15 janvier 2 0 3 Les habitués reprennent
2 22 janvier 4 0 9 Nouvelle présence (un enfant)
3 5 février 6 0 8 RAS
4 26 février 5 0 6 RAS
5 11 mars 5 0 7 RAS
6 25 mars 4 0 5 RAS
7 15 avril 2 0 3 Joice gere I'animation seule
8 29 avril 5 3 10 Joice gere I'animation seule
Deux jeunes viennent répéter une
chorégraphie (mandat Hip Hop Constellation -
TSHM)
9 13 mai 2 2 5 Deux jeunes viennent répéter une
chorégraphie (mandat Hip Hop Constellation -
TSHM)
10 | 27 mai 5 0 7 Nouvelle présence (fratrie et ami)
11 | 10juin 3 2 5 Famille danse ensemble
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Vue détaillée en chiffre - Récapitulatif 2024 - suite

N° | Dates Nombre de | Nombre de | Total des | Divers

danseurs et | danseurs et | personnes

danseuses danseuses présentes

(18h00/20h00) (20h00/22h00) (danseurs,

parent, visite,
etc.)
12 | 24 juin 1 0 1 Derniére session de la saison
13 | 2 septembre 3 3 7 Nouvelle présence
14 | 9 septembre 1 1 2 RAS
15 | 16 septembre 5 1 7 l\!ouw.elle presenFe : personne adulte en
situation de handicap

16 | 23 septembre 8 1 10 Nouvelle présence
17 | 30 septembre 4 0 5 RAS
18 | 7 octobre 4 0 5 RAS
19 | 14 octobre 3 0 5 RAS
20 | 28 octobre 5 0 7 RAS
21 | 4 novembre 4 0 6 RAS
22 | 11 novembre 3 0 4 RAS
23 | 18 novembre 6 0 8 Nouvelle présence
24 | 25 novembre 4 0 8 RAS
25 | 2 décembre 3 0 4 RAS
26 | 9 décembre 4 0 6 RAS
27 | 16 décembre 2 0 3 Derniére session de I'année
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5. COLLABORATIONS

Colore Ta Ville a participé a des réunions avec Le Rado, La
Bambousiére, La Villa Yoyo ainsi que la commune, afin de poursuivre
la mise en place des acueils enfants de Colore Ta Ville.

5.2 PARTENARIATS
ARCELLE CREATIVE AU MOIS DE JUILLET

5.2.1

Nous voulions utiliser la parcelle mise a disposition par les SIG, afin
de la faire découvrir aux habitant-e-s. Cela correspondait a un besoin
des familles pour un accueil libre et différent.

La Parcelle créative a pu étre mise en place grace au Rado et a
I'appui financier de la commune.

5.2.2 FETE DU BONHOMME HIVER & LA PLAGE DE PORT
CHOISEUL

Nous sommes toujours attachés a veiller & ce que diverses tranches
d'ages se cotoient et partagent des moments dans le cadre d’activités
programmeés a cet effet. Les habitantes et habitants de Versoix ont
eu rendez-vous le 22 mars pour célébrer comme il se doit la fin de
I'hiver, au fil d'une journée festive et convivialLe cortege des enfants

s’est élancé de I'école Ami-Argand en direction de la plage de Port-
Choiseul accompagné d’un groupe d’artistes. Notre présence a cette
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féte nous a permis de mieux faire connaitre nos acceuils enfants.
Nous avons proposé a notre stand différentes tartes et des boissons.

L’équipe d’animation et les enfants accueillis lors des mercredis ont
participé au BH en fabriquant la queue.

5.2.3 LE JARDINAGE

Nous partageons la Parcelle située au 20 chemin de la Gravine (a
Port Choiseul) et mise a disposition par le SIG avec 6 autres
associations actives dans les domaines du social et de
'environnemental :

\

Groupe sportif des SIG (section nautique),
Le Rado Versoix,

Kyféquoi,

ESCA CancerSupport,

Le salon de Sylvia,

Drangonboat.

yYyVvVYyy
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Dans ce magnifique lieu de 3'000 métres carrés, il y a un potager en
permaculture. En mars 2024 et pour une meilleure exploitation de ce
dernier, nous avions publié une annonce pour mettre a disposition 6
lopins sur les 12 a des habitants de Versoix, afin qu’ils puissent avoir
un espace ou ils puissent jardiner. Notre annonce a eu un grand
succeés et nous avions pu acceuillir de nouveaux membres. Quatre
lopins ont été attribués a 4 familles Versoisiennes et deux a 'Hospice
Général pour les mettre a disposition a un certain nombre de réfugiés
Ukrainien qui sont sur la commune.

En avril, nous avions organisé un repas a la Parcelle pour permettre
a tous les bénéficiaires des lopins de se rencontrer et de faire
connaissance avec les autres associations avec qui nous partagions
cet espace.

En mai, les bénéficiaires des lopins ont commencé chacun a son
rythme a désherber et a semer.

L’attribution des lopins a permis un meilleur entretien du jardin et vu
le succés de ce projet, nous avions demandé au SIG de pouvoir
agrandir le potager et faire bénéficier d’autres familles Versoisiennes
en 2025.

Afin de rester toujours dans un esprit de diversité, d’inclusivité et de
collaboration, des réunions sont organisées avec les représentants
des autres associations pour mettre en place des projets communs
ou discuter pour améliorer la collaboration et faciliter le partage de
cet espace.

5.2.4 ACCUEILS ENFANTS

La commune de Versoix a été un partenaire, cette année, pour le
développement des activités d’accueils enfant, notamment en
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mettant a disposition des espaces supplémentaires pour le
stockage des vélos, ainsi que pour la coordination avec les autres
organisations qui partages I'ancien Cynodrome et la Villa Ricci

Les conciergeries de I'école Lachenal et de celle de Bons-Séjour
nous permettent de travailler dans les meilleures conditions
possibles dans les différents locaux que nous utilisons.

Le GIAP avec qui nous partageons la Villa Ricci et avec qui nous
avons quelgques échanges organisationnels.

Les TSHM de Versoix nhous ont mis en lien avec 3 jeunes de
Versoix pour des contrats petits jobs lors des aménagements et
déménagements de matériel.

Le Rado avec qui nous avons fait quelques activités communes,
des réunions et qui nous apporte un soutien logistique, son savoir-
faire, ainsi que sa connaissance de la vie versoisienne.
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Les pages Facebook ainsi que le compte Instagram de Colore Ta Ville
permettent de transmettre rapidement aux parents des informations sur
I’ouverture des inscriptions pour les centres aérés et mercredis aérés, les
événements et I'actualité de Colore Ta Ville.

Le site internet de Colore Ta Ville permet de visibiliser et de s’informer sur
les actions et I'identité de I'association Colore Ta Ville. Il permet
également de s’inscrire aux activités de I’association qui le nécessitent et
a prendre contact avec I'association.

Leur but est de visibiliser une activité particuliere et de transmettre les
informations pratiques et indispensables pour participer ou s’inscrire.
Pour les accueils enfants, les flyers sont distribués dans les classes
d’écoles primaires.

Le but est de toucher la population versoisienne par un canal
supplémentaire et avec une approche plus personnelle et compléte
gue nos flyers et réseaux sociaux qui transmettent uniquement les
informations pratiques d’une activité.

25

Le 15 janvier 2024 Colore Ta Ville a jouit d’'une présence d'un
article dans le journal du Versoix Région dans lequel I'association a
annonceé le lancement d’'un nouvel accueil pour les enfants a
Versoix. Ainsi que son souhait de créer une maison de quartier (un
lieu multi-générationnel ) qui permettrait aux habitant-e-s de se
rencontrer et de partager des activités. Ce lieu pourrait voir le jour
dans le futur projet de la Codha, centré au milieu de la commune,
proche de la parcelle des SIG.

Cet article s’est suivi d’'un deuxiéme sur le journal de TéléVersoix
qui a publié quelques -uns des courriers regus en réponse a la
guestion « Faut-il créer une maison de quartier a Versoix ? »

Il ressort clairement des courriers publiés que les habitant.es
soutiennent toute initiative visant la création de ce lieu de rencontre
multi-générationnelles.

Utilisé pour étre présent dans les rues Versoisiennes pour visibiliser
nos activités a un public plus large et servir de rappel de nos flyers.
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Depuis juillet 2023, I'équipe de Colore Ta Ville, ainsi que le Comité
ont travaillé durement pour que les accueils enfants puissent se faire.

L’augmentation de la fréquentation des mercredis aérés et des
centres aérés qui drainent a chaque fois environ 50% de nouveaux
enfants montre que Colore Ta Ville répond a un besoin important de
la population versoisienne. Ainsi, activité aprés activité Colore Ta
Ville se fait connaitre .

Nous constatons aussi que les mercredis aérés sont encore
majoritairement fréquentés par des garcons, bien que le nombre de
filles a triplé. Le public est en grande majorité agé de 4 a 6 ans.
Durant les centres aérés, le nombre de filles et de garcons est
équilibré et les publics sont plus dgés que lors des mercredis aérés,
malgré une diminution de I'dge par rapport a 2023.

L’achat du vélo-cargo électrique, afin de transporter le matériel qui
accompagne les sorties vélos et pédestres de Colore Ta Ville est un
vrai plus pour I'équipe et les enfants. De nouvelles activités ont
émergé, notamment grace aux vélos pour enfants achetés. De
nombreuses heures a vélo ont été réalisées. Nous avons aussi été
au cinéma, fait des sorties dans d’autres cantons comme au musée
du chocolat Cailler, aux mines de sel de Bex et lors du centre aéré

26

d’octobre le grand partenariat avec la troupe de théatre Specta©tor
pour le théatre impro sur le racisme. Ces quelques projets ont été
trés appréciés et donnent une couleur spéciale a nos accueils. Nous
avons pu vivre 2024 comme un avant-go(t de ce qui pourra se
développer ces prochaines années avec I'équipe qui gagne en
expérience et en stabilité.

Nous avons adapté nos prix des mercredis depuis la rentrée scolaire
2024, ce qui permet de changer le rapport a I'argent entre Colore Ta
Ville et les familles. En effet, elles font le libre choix du tarif entre 15,
20 ou 25 frs par mercredi et par enfant (réduction dés le 2eme enfant)
et ne se sentent plus obligé de prouver leur revenus.

Ce changement s’est fait en collaboration avec le Rado, ainsi le prix
n’est plus un frein aux inscriptions.

Le budget a été une nouvelle fois sous-utilisé cette année,
particulierement le budget animation (cf comptes). Il y a 3 causes a
cela:
» Fréquentation en dessous de la capacité d’accueil des
mercredis aérés.
» Participation a peu d’activités payantes et
collaborations avec des intervenantes externes
» La charge de travail administrative et de préparation trop
importante pour le seul ASC de Colore Ta Ville a empéché
la recherche et la préparation d’activités avec des
intervenant-e-s externes, ainsi que des sorties plus
nombreuses.

peu de



RAPPORT D’ACTIVITES 2024 — COLORE TA VILLE — LE 18.03.2025

Cette année, les difficultés de suivi de comptabilité, des taches
administratives et RH ont continué.

Le responsable d’équipe, la comptable et le comité constatent que
les raisons de ces difficultés viennent du lancement d’un nouveau
projet, mais surtout du manque de dotations en heures pour la
comptabilité et le secrétariat, ainsi que pour 'ASE qui n’a pas de
temps de préparation adéquate (1h45 par semaine). Cela ne permet
pas de porter réellement la responsabilité d’une équipe, ainsi qu'un
programme d’animation pour 16 enfants de 9 a 11 ans.

L’équipe de Colore Ta Ville n’aurait pas pu accueillir les 40 enfants
attendu-es tout en portant les nombreuses tadches administratives
pour la plupart portées par le seul ASC et la comptable de Colore Ta
Ville. A noter que le comité a dailleurs aidé aux taches durant
plusieurs mois.

Une partie du manque d’heures ASE a été compensée par 'ASC en
utilisant des heures de terrain pour faire des tadches administratives.
Cela a été rendu possible par la fréquentation inférieure aux attentes
de l'association. Ce travail administratif durant les temps d’accueil
empéche 'ASC de passer du temps aupres des enfants et de I'équipe
et donc de porter pleinement son réle de garant du cadre d’animation.
Une pratique qui devrait faire exception et non pas étre obligatoire
d’autant plus au vu de I'absence d’espace bureautique sur les 2 lieux
d’accueil de Colore Ta Ville.

Cette faible dotation a fortement réduit la promotion active dans les
quartiers et aupres des divers acteurs de I'enfance (GIAP et écoles
versoisiennes).

De ces constats, nous pouvons voir différents défis a venir et besoin
pour que Colore Ta Ville puisse servir au mieux la population
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versoisienne et accomplir son action socioculturelle et de soutien aux
familles ayant besoin d’une garde pour leur enfant.

La premiére perspective concerne I'augmentation des fréquentations
des mercredis aérés. Pour accélérer ce processus, Colore Ta ville va
continuer la distribution des flyers dans les écoles de Versoix et se
rendre visible lors d’événements versoisiens, comme les fétes
d’écoles et communales.

En plus, de cet effort, nous pouvons compter sur le vieillissement de
notre public pour remplir dans les prochaines années le groupe des
9 — 11 ans. Nous rendrons également plus visible I'offre de pédibus
qui accompagne les 9 — 11 ans de leur école & Colore Ta Ville &
11h30.

Au vu du constat concernant les difficultés liées a la charge de travail,
nous demanderons pour 2026 une augmentation du taux de ’ASE
pour atteindre un taux d’au moins 30% et du secrétariat pour
atteindre 40%. Nous réfléchissons également a demander a nouveau
un poste moniteur supplémentaire pour les CA.

Toutefois, nous envisageons déja un travail administratif plus apaisé
et stable, ainsi qu’une réduction des heures supplémentaires grace
aux augmentations obtenues pour 2025. Cela profitera aussi a
'amélioration de la qualité des accueils enfants.

Pour développer le vivre ensemble entre différentes populations qui
vivent a Versoix, Colore Ta Ville souhaite pouvoir mettre en place des
activités avec la Corolle et avec le foyer Livada lors de mercredis
aérés en 2025-26, grace a 'augmentation du taux de I'ASE.



RAPPORT D’ACTIVITES 2024 — COLORE TA VILLE — LE 18.03.2025

Finalement, I'association a pour ambition dans les prochaines
années de développer les accueils enfants, ainsi que d’ouvrir un lieu
tout public dédié aux associations et habitant-e-s de Versoix, sous la
forme d’'une maison de quartier. Cela permettrait d’'assembler les
activités historiques de Colore Ta Ville, les accueils enfants et de
nouveaux projets socioculturels dans un méme lieu fonctionnel et
surtout accueillant.

activité : groupe whatsapp des

"ﬁ pratiques libres, réseaux sociaux,
canaux de communication locaux
(panneaux LED, compte Instagram des
Caves de Bon-Séjour).

Nous constatons que la majorité des personnes viennent par le
biais du bouche-a-oreille. Plusieurs personnes découvrent les
Caves de Bon-Séjour depuis les pratiques libres. Elles reviennent
régulierement.

4 Site internet de I'association Liaisons urbaines : https://liaisons-
urbaines.ch/en/index.html
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Trois jeunes versoisiens utilisent cet espace pour répéter une
prestation de danse présentée lors du festival Hip
Hop Constellation, organisé par une jeune adulte
de la ville en collaboration avec les TSHM.
L’association Liaisons urbaines* devient un
partenaire culturel des
pratiques libres de
danse.

HIP HOP

CONSTELLATION

¢

LES CAVES
ROUT:
1290

25 MAI 2024

P T AN

(uRBRAINES)

Le public concerné par cette activité est composé d’enfants, de filles
et de garcons, d’adolescents, d’adolescentes et d’adultes, de
familles, de personnes en situation de handicap, de danseurs
amateurs et de danseurs semi-professionnels.

Durant les activités, nous observons toujours une bonne dynamique,
de linteraction, des échanges intergénérationnels, de la mixité, de
'apprentissage, du partage de connaissance, de la découverte. Nous
observons des familles danser ensemble, ce qui est réjouissant. |
s’agit du cceur de ce projet : « Créer des espaces de rencontre, de
lien, d’apprentissage ».

Concernant les perspectives pour 2025, nous renforcons la
collaboration avec les partenaires investis. Nous travaillons a
organiser un événement festif pour la fin du mois de juin 2025.


https://liaisons-urbaines.ch/en/index.html
https://liaisons-urbaines.ch/en/index.html
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Nous souhaitons continuer nos divers partenariats lors de fétes
communales et d’animations tout public.

L’attribution des lopins a permis un meilleur entretien du jardin et vu
le succes de ce projet, nous avions demandé au SIG de pouvoir
agrandir le potager et faire bénéficier d’autres familles
Versoisiennes en 2025
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8. BILAN TRIPARTITE

La convention tripartite entre la Commune de Versoix, I'association
Colore Ta Ville et les deux autres structures FASe de la Commune,
ainsi que la Fondation genevoise d’animation socioculturelle a été
signée en 2023.

Elle a pour objet de définir les buts communs poursuivis par les
signataires sur le territoire de la commune, puis de préciser les droits
et devoirs des parties en la matiére. Cette convention permet de
travailler de maniére concertée entre les différents acteurs. Les
parties s’engagent a rechercher une cohérence et des synergies
optimales entre les programmes d’actions, les projets transversaux
et la politique communale dans un esprit constant de partenariat. Elle
nous permet également de mieux cerner et de mieux répondre aux
besoins des plus fragilisés.

» Laplace des filles : Les filles ont davantage accés a I'espace
public et aux lieux existants. Elles se sentent appartenir a
Versoix, ou elles peuvent concevoir et réaliser des projets. Le
regard porté sur les filles par leur entourage évolue de maniére
positive.
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» Le développement des lieux socioculturels : Développer
une offre d'espaces de loisirs destinée aux habitants et
habitantes

Colore Ta Ville s’engage dans la réalisation du 1° axe en
garantissant un sentiment de confiance et d’appartenance des filles
a Colore Ta Ville par ses activités et le cadre offert par I'équipe
d’animation. Par exemple, en discutant des situations de sexisme qui
interviennent a Colore Ta Ville avec les personnes concernées ou en
offrant la possibilité aux filles de proposer des activités collectives ou
encore de ne pas étre exclues.

Colore Ta Ville s’engage dans la réalisation du 2°™ axe, par sa
simple existence, puisque l'association offre 40 places
supplémentaires d’accueil enfant dans un but d’activités
socioculturelles. Colore Ta Ville espére également pouvoir
développer des partenariats dans les rues (charrettes -jeux, etc) ou
lors d’événements avec d’autres associations et lieux socio et/ou
culturel dans les prochaines années.

En 2024, Colore Ta Ville s’engage avec les TSHM et le Rado a
organiser des 2025 une rencontre commune avec les jeunes qui
finissent I'école primaire pour leur offrir un temps de rencontre et de
découverte des structures vers lesquels iels peuvent trouver appuie
par la suite.
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9. COMPTES

BILAN AU 31 DECEMBRE 2024

Année 2024

Année 2023

Actif circulant CHF CHF
Liquidités
Caisses 1'023.35 1'202.95
Banque 44'470.36 22'023.19
45'493.71 23'226.14
Autres créances et stocks
Comptes courants et autres débiteurs 0.00 0.00
0.00 0.00
Actifs transitoires
Charges comptabilisées d'avance 388.50 388.50
Produits a recevoir 2'746.00 1'284.00
3'134.50 1'672.50
| Sous-total actif circulant 48'628.21 24'898.64
Actif immobilisé
Mobilier (Valeur Comptable Nette) 5281.25 0.00
Sous-total actif immobilisé 5'281.25 0.00
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PASSIF

Année 2024 Année 2023
Fonds étrangers CHF CHF
Engagements courants
Compte courant activités conjointes 0.00 0.00
0.00 0.00
Charges a payer 13'533.85 550.02
13'533.85 550.02
| Sous-total fonds étrangers 13'533.85 550.02
Fonds propres
Fonds propres au 1ler janvier 1'738.40 1'738.40
Résultats des exercices précédents 22'610.22 0.00
Résultat de I'exercice 16'026.99 22'610.22
Fonds propres au 31 décembre 40'375.61 24'348.62
Sous-total fonds propres 40'375.61 24'348.62
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COLORE
TA VIWE

RECETTES

COLORE TA VILLE

COMPTE DE PROFITS ET PERTES AU 31 DECEMBRE 2024
Année 2024 Budget 2024 Année 2023
CHF CHF CHF

Subvention cantonale non monétaire (piece FASe) 94°'703.83 0.00 -14'125.29
Extéve?ntlons communales non monétaires (piéces 86'272.45 0.00 106'709.90
Subventions communales monétaires 35105.00 35105.00 34'035.00
Subvention communale activités spécifiques 4’500.00 0.00 2'000.00
Autres subventions et dons 0.00 0.00 100.00
Participations des usagers 29'654.50 36'360.00 18'114.60
Produits des ventes 2'066.55 0.00 2'791.20
Dédommagements de tiers 0.75 0.00 263.00
Autres contributions - cotisations 1'770.75 900.00 1'830.00

Sous-total recettes 254°073.83 72’365.00 151'718.41
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DEPENSES

Année 2024 Budget 2024 Année 2023
Charges de personnel CHF CHF CHF
Traitements FASe 150°'564.70 0.00 78'638.75
Salaires non soumis payés par le centre 222.95 0.00 0.00
Charges sociales payées par la FASe 11°906.20 0.00 13'142.95
Personnel remboursé a la FASe 11'709.25 0.00 132.45
Autres charges de personnel payées par la FASe 0.00 0.00 802.91
Autres charges de personnel payées par le centre 680.8 0.00 200.00
175°083.48 0.00 92'917.06
Biens et services
Fournitures de bureau, documentation 556.40 200.00 383.20
Mobilier, machines, véhicules 1'652.30 0.00 11'154.75
Autres fournitures et marchandises 22°945.69 41°395.00 18'338.50
Entretien des immeubles 133.75 0.00 227.15
Loyers, fermages et redevances d'utilisation 776.52 0.00 162.77
Valeurs locatives des batiments payés par des tiers 18’050.00 0.00 0.00
Dédommagements 3'554.15 0.00 1'261.75
Prestations de service et honoraires 12’167.50 30'370.00 4'663.01
Frais association 557.45 400.00 0.00
Amortissements ordinaires 1'218.75 0.00 0.00
60'393.76 72'365.00 36'191.13
Sous-total charges 236’695.99 72’365.00 129'108.19
Résultat de fonctionnement 17°377.84 0.00 22'610.22
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Produits et charges exceptionnels

Produits exceptionnels 421.90 0.00 0.00
Charges exceptionnelles 1'722.75 0.00 0.00
Total éléments exceptionnels -1’350.85 0.00 0.00
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Versoix, le 19 février 2025

Rapport des vérificatrices de comptes pour
L’association Colore ta Ville

Les soussignées ont pris connaissance, en date du 19 février 2025, des comptes d'exploitation
et du bilan au 31 décembre 2024.

Nous avons procédé par pointage sur la période du 1* janvier au 31 décembre 2024 et avons
comparé les pieces comptables avec les justificatifs s'y rapportant. Ce controle s'est avére

positif, toutes les piéces concordant.

Nous avons apprécié la clarté, la lisibilité et la bonne tenue des comptes, ainsi que la
coopération de la comptable et de la trésoriére pour faciliter cette vérification.

Le bénéfice de I'exercice 2024 se monte a Frs 16'026.99.
Par la présente, les soussignées donnent décharge a la trésoriére et proposent donc aux

membres de |'Assemblée Générale d'accepter les comptes et le bilan pour I'exercice 2024 tels
que présentés dans le rapport d'animation.

Carine CONTI Valérie BETTO

g (Beke
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10. REMERCIEMENTS

L’association Colore Ta Ville remercie le Canton et la Commune pour leur financement.

L’association Colore Ta Ville remercie la Commune pour la location en nature des locaux de I'ancien Cynodrome, de la Villa Ricci et du bureau
au sein de I'école Bon- Séjour.

L’association Colore Ta Ville remercie la Commune, particulierement Mme Da Silva du secteur de la cohésion sociale pour le suivi. M. Gomez
pour la réalisation des travaux et la mise a disposition des locaux.

L’association Colore Ta Ville remercie la FASe, particulierement M. Forest et M Azzabi coordinateur région pour Colore Ta Ville, qui épaule
I’ASC depuis le début de cette aventure.

L’association Colore Ta Ville remercie la FCLR

L’association Colore Ta Ville remercie le Comité pour leur énergie, leur ténacité et leur écoute misent dans des centaines d’heures bénévoles
dont plusieurs ont été éprouvantes et remplies d’obstacles.

L’association Colore Ta Ville remercie le Rado (particulierement, Renaud qui a continué a soutenir et collaborer avec le comité et I’ASC durant cette
deuxiéme année), avec qui nous avons fait quelques activités communes, des réunions et qui nous apporte un soutien logistique, son savoir-
faire, ainsi que sa connaissance de la vie versoisienne.

L’association Colore Ta Ville remercie I'équipe du GIAP de Versoix Lachenal qui a fait une place a I'équipe d’animation et aux enfants de
Colore Ta Ville dans les locaux qu’ils occupent depuis des années.

L’association Colore Ta Ville remercie les équipes de conciergerie de Lachenal, particulierement M. Falconnet, et de Bon-Séjour,
particulierement M. Bussy, pour leur accueil et leur travail qui nous a permis de nous installer dans les locaux actuels et que ceux-ci soient
fonctionnels.

L’association Colore Ta Ville remercie les TSHM de Versoix, particulierement M. Hamadouche, pour la collaboration concernant les petits jobs
lors des déménagements saisonniers du lieu d’animation de Colore T Ville.
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POUR COLORE TA PARTY
L’association Colore Ta Ville remercie spécialement le Rado qui nous a fourni la salle du new galaxy.

L’association Colore Ta Ville remercie le service de sécurité KS Sécurité (entreprise de sécurité implantée a Versoix).

L’association Colore Ta Ville remercie vivement 'engagement de Mme De Pina Gomes Da Costa Joice. . Depuis le démarrage en 2023 de

cette activité culturelle, artistique et sociale, elle s’investit dans plusieurs domaines : organisation, structuration, animation, communication.

L’association Colore Ta Ville remercie I’équipe du service de la culture de la Ville de Versoix, travaillant a la promotion de cette activité
locale, avec confiance et enthousiasme. Depuis la rentrée 2024, le service de la culture octroie CHF 100.- par session, pour le soutien de
'animation.

L’association Colore Ta Ville remercie I’équipe du service de la cohésion sociale de la Ville de Versoix, qui nous a mis en contact avec
Joice pour les pratiques de danse libre.

Enfin, 'association remercie tou.te.s les participant.es aux pratiques libres et toute la communauté de la Ville de Versoix qui encourage le
développement de cet espace.

POUR LE JARDINAGE

L’association Colore Ta Ville remercie Groupe sportif des SIG (section nautique)
L’association Colore Ta Ville remercie Le Rado

L’association Colore Ta Ville remercie Kyféquoi

L’association Colore Ta Ville remercie ESCA CancerSupport

L’association Colore Ta Ville remercie Le salon de Sylvia

L’association Colore Ta Ville remercie Drangonboat
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